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Cohésion d'équipe
Renforcer la coopération et les engagements collectifs au sein d'une
équipe.

DURÉE

1 jour (7 heures)

EFFECTIF CONSEILLÉ

10 à 20 participants

TARIF

Sur devis

PUBLIC CONCERNÉ

Équipes entières, tous secteurs, notamment après
une réorganisation ou pour renforcer la
coopération.

PRÉREQUIS

Aucun prérequis spécifique.

OBJECTIF GÉNÉRAL

Renforcer la coopération et les engagements
collectifs au sein d'une équipe.

COMPÉTENCES VISÉES

Identifier les rôles et complémentarités au sein
de l'équipe

Clarifier les règles de fonctionnement collectif

Améliorer la coopération autour d'objectifs
communs

Formuler des engagements collectifs

Consolider la confiance entre membres de
l'équipe

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Exercices collectifs structurés, débriefing collectif à
chaud, formulation d'engagements écrits.

ÉVALUATION DES ACQUIS

Formulation collective d'engagements d'équipe,
restitués et suivis dans le temps.

VALIDATION

Attestation de fin de formation délivrée par STAF
Academy.

PROGRAMME

1 Diagnostiquer le fonctionnement actuel de
l'équipe
• État des lieux collectif

2 Clarifier les rôles et complémentarités
• Repérer les forces de chacun

3 Exercices collectifs de coopération
• Mise en situation sous contrainte, débriefing

4 Construire des règles de fonctionnement
communes
• Règles partagées par l'équipe

5 Formuler des engagements collectifs
• Charte d'équipe et plan de suivi

MISE EN PRATIQUE

Exercice collectif de coopération sous contrainte, suivi d'un
débriefing structuré sur ce qui a facilité ou freiné la
coopération.

MOYENS & SUPPORTS

Exercices de coopération adaptés au contexte professionnel,
grille de débriefing.

Durées et effectifs indicatifs, ajustables selon le besoin. Modalités : page 22.
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